





Wat leer je op de kunstacademie?

Omgaan met het ongewone, het onverwachte | Zintuigen
gebruiken | Problemen oplossen zonder dat daar een
handleiding voor is | Experimenteren | Het werk dat je maakt ben
je zelf | Eigen dogma’s ter disussie stellen | Het toeval toelaten |
Beginnen aan iets zinloos | Je eigenheid ontdekken | Het
ontwikkelen van lef | Simultaan oog hebben voor detail en
totaalbeeld | Waardering voor oorspronkelijkheid | ...
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tot Tabo Goudswaard

kunstenaar is.
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Gedurende het grootste deel van de twintigste eeuw de plaats
waar het werk van de kunstenaar het beste tot z’'n recht geacht
werd te komen: de contextloze witte zaal in een galerie of
museum. De white cube is voor steeds meer kunstenaars
onbevredigend omdat deze de kunstpraktijk isoleert van de
maatschappij.

White Cube







Een vraagstuk waarover zowel (te) weinig kennis voorhanden is
als weinig consensus. Een andere manier om een wicked
problem te typeren is als open, complex, dynamisch en
verbonden. Bij wicked problems is er meestal niet éen (voor de
hand liggende) probleemeigenaar. Om er iets mee te doen
moet er hoe dan ook samengewerkt worden, want er zijn vele
belanghebbenden bij het vraagstuk.

Wicked Problems



We cannot solve our problems with the same
thinking we used when we created them.

(Albert Einstein)
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‘Sociaal Creatieve Raad’ biedt
kunstenaar aan als probleemoplosser

Nieuw initiatief De kunstenaar heeft een te geisoleerde positie, daardoor is er onbegrip
over wat ze voor de samenleving kunnen betekenen, zegt een aantal kunstenaars. Om
dat idee te stroomlijnen, is dinsdag de Sociaal Creatieve Raad (SCR) opgericht.

2 ToeflJaeger @ 23juni2020 O Leestijd 2 minuten

sociaal
creatieve
N~ raad

Drie leden van de 'Sociaal Creatieve Raad': internetpionier Marleen Stikker, acteur Bright Richards en schrijver Abdelkader Benali



‘“We betrekken de creatieve
industrie bij grote
maatschappelijke opgaven.”

Omzien naar elkaar, vooruitkijken naar de toekomst
Regeerakkoord 2021 — 2025
VVD, D66, CDA en ChristenUnie



Een nieuwe benadering voor complexe vraagstukken

Tabo Goudswaard & Jetske van Oosten
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Complexe vraugstunkk:n

Rl

udswaard
Jetske vﬂl‘ °°"°"

business contact

; Cultuur en Media Gunay Uslu




‘Systemen geven mensen macht,
maar tegelijkertijd perken systemen
de vrijheid van mensen in.’

Systeemparadox



= Alle systemen zijn gemaakt, we kunnen het ook anders maken.
= Het systeem ben je zelf.

= |edereen is maker.
= Je ontwerpt niet de oplossing, maar de verandering.




Activiteiten

Tijd

= Werken aan de oplossing
m.b.v. plan van aanpak

Start
hier

»



Activiteiten

Start
hier

Tijd

& —

. | II"' -_— e

y VO @~
B E

Werken aan verandering
m.b.v. maakkracht
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AGENDEREN
QNDERZOENEN
VOORSTELLEN

TESTEN
VERANKEREN







Ambassade van de Noordzee
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lemands kind op uw favoriete mok

Als u wel eens foto's van uw kinderen online zet, danis er
een kans dat wij ze hier ongevraagd verkopen op een van
onze koffiemokken. Kijk gerust even of uw zoon of dochter
in de collectie zit, of lees hier meer over Koppie Koppie.

Suprised, the kid Removed on request Kids My daughter first photo Removed on request 7dd_c271580-zuleikha-
chameleon tries red Koppie Koppie Torrey Wiley Sooyong Wang Koppie Koppie 9-years
Woodleywonderworks €15,95 €1595 €15,95 € 15,95 Wolfgang Lonien
€15,95 €20.95

Summer 2007 Judah India Laughing Hallo Onkel! Baby Emily Mother Daughter
Patrick Goossens kris krig Anthony Kelly Alexander Johmann Kitt Walker Dave Parker
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PROJECT BRINGS ATTENTION TO DIGITAL PRIVACY @N

Koppie Koppie — Dimitri Tokmetzis en Yuri Veerman
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Quiet 500 - Anton Dautzenberg en Ralf Embrechts



GA SAMEN MET ONS HET SCHIP IN

OF KUNT U DE BOOT WEL MISSEN ?
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GRAVE YACHTS
37 456789 INFO@ GRAVEYACHTS.COM

STORM 25b 2341 DD AAN DE WATERKANT +31 587
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Quiet 500 — Anton Dautzenberg en Ralf Embrechts
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» Maakt waarden zichtbaar, invoelbaar en bespreekbaar.
= |aat persoonlijk leiderschap zien.
= Heeft een groot bereik d.m.v. media-aandacht.

Maakkracht van de Waakhond






De Mantelzorgsimulato!
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1S HET WAAR OF
HEEFT HET WAARDE?










» Ontdekt wat betrokkenen belangrijk vinden.
» Ontdekt mogelijkheden voor een andere omgang met het
vraagstuk. (Verrassende vondsten doen).

Maakkracht van de Schatgraver
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» |aat de mogelijkheden zien om in actie te komen.
= Maakt de nieuwe omgang met het vraagstuk ervaarbaar.

Maakkracht van de Initiator
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Betalings-
herinnering.

Alle info op
een rij.

Abed
~ dibedad

Schoolkosten

>

Totoolbedrog: € 240
Detooid € 20 7/ € 290

Betaalplan maken -

i %Y

€

Kun je op dit moment
een rekening niet betalen?

Wij helpen je bij het opzetten

van een betaalplan.

@ >

Hoeveel kun
je afbetalen?

Kies een
bedrag.

Alles €15
€20 €30

€ 40 Anders

Wat kan ik missen?

Kies -
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= Zorgt dat betrokkenen zich anders gaan gedragen.
= (Creéert meer eigenaarschap en zeggenschap (agency) voor
betrokkenen.

Maakkracht van de Verkenner



ALS MAKER BEN JE
VERLIEFD OP HET
VRAAGSTUK EN NIET

OP DE OPLOSSING.
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= Creéert blijvende maakruimte.
= Zorgt dat stakeholders in hun kracht komen te staan en hun
werk betekenisvol wordt.

Maakkracht van de Waarmaker






Haastige
spoedis
zelden
goed*
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World Design
Embassies
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‘Systemische verandering
vraagt om structurele ruimte
voor makerschap.’

Bedankt voor jullie aandacht!





